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Die Arbeitsgemeinschaft der Baden-Württembergischen Leichtathletikverbände (Badischer Leichtathletik-Verband 
und Württembergischer Leichtathletik-Verband) sucht in Kooperation mit der Stadt Mannheim zum 01. April 2013 
oder nach Vereinbarung 
 

eine/n hauptamtliche/n Landestrainer/in Nachwuchs für den Raum Nordbaden (m/w).  
 
Zum Aufgabengebiet gehört insbesondere: 
 

- die Organisation des Schülertrainingsbetriebs und Erarbeitung eines Ausbildungs- und Nachwuchsförder-

programms am Landesstützpunkt in Mannheim 

- die Anleitung und Führung des Vereins- und Verbandstrainerteams am Landesstützpunkt im Schüler- und 

Jugendbereich 

- die Zuführung von geeignetem Nachwuchs aus dem U14 – U16-Bereich in die Disziplintrainingsgruppen 

der MTG Mannheim 

- die eigenverantwortliche Entwicklung von Sprint- und Hürdennachwuchs mit Zuführung der entwickelten 

Talente in die Trainingsgruppen der DLV-Trainer am Bundesstützpunkt spätestens am Ende der U18 

- die Beratung und Unterstützung der Vereine, der Heimtrainer sowie der  Athleten/innen im Nachwuchsbe-

reich Nordbadens 

- die Mitarbeit im Nachwuchsteam der ARGE (Talentzentrallehrgänge/Sichtungslehrgänge/Trainingslager) 

- die Organisation und Durchführung geeigneter Sichtungs- und Rekrutierungsmaßnahmen in Zusammen-

arbeit mit den Vereinen und Schulen der Region sowie die regionale Verantwortung für die VR-Talentiade. 

- die Durchführung von Maßnahmen der C- und B-Trainer Aus- und Fortbildung im Rahmen der Lehrkon-

zeption der ARGE. 

 

Folgende Voraussetzungen sind erforderlich: 
 

- Diplomtrainerin/Diplomtrainer oder Diplomsportlehrerin/Diplomsportlehrer und/oder DLV A-Trainerlizenz 
oder vergleichbarer Abschluss 

- Erfahrungen im Leistungssport und Nachweis einer erfolgreichen Tätigkeit als verantwortliche Trainerin, 
verantwortlicher Trainer in der Nachwuchsleichtathletik 

- Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeit 

- Sicherer Umgang mit MS-Office Produkten 

- Gültige Fahrerlaubnis für PKW 
 
Der/die Stelleninhaber/in trägt die regionale Verantwortung für die Nachwuchsentwicklung in Nordbaden und wird 
vornehmlich am Bundes- und Landesstützpunkt Mannheim eingesetzt. 
 
Die Anstellung und Vergütung richtet sich nach dem Berufsbild für Leistungssportpersonal des Landessportver-
bands Baden-Württemberg.  (siehe: http://www.lsvbw.de/cms/docs/doc8811.pdf) 
 
Wenn Sie Flexibilität, Belastbarkeit und eine hohe Einsatzbereitschaft auch an Wochenenden mitbringen und jun-
ge, talentierte Athletinnen und Athleten führen und motivieren können, erwarten wir gerne Ihre Bewerbung. Vertrau-
lichkeit wird zugesichert. Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und Zeugniskopien werden bis 
zum 12.02.2013 erbeten an: 
 
ArGe Baden-Württembergischer Leichtathletikverbände 
Herrn Philipp Krämer 
Goethestr. 3 
69250 Schönau 


